ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara dukungan sosial rekan
kerja dengan burnout pada Anggota Polisi di Polda Bengkulu. Hipotesis yang diajukan
adalah ada hubungan negatif antara dukungan soisal rekan kerja dengan burnout pada
Anggota Polisi di Polda Bengkulu. Adapun kriteria subjek penelitian yang digunakan
adalah 50 orang Anggota Polisi Polda Bengkulu yang terdiri dari bidang pelayanan
masyarakat, seperti Satuan Sabhara. Pengumpulan data dilakukan menggunakan skala
dukungan sosial rekan kerja dengan burnout, sedangkan motede yang digunakan adalah
korelasi Product Moment dari Pearson. Pada hasil analisis diperoleh nilai koefisien
korelasi 7, = —0,494 (p < 0,050). Hal itu menunjukkan, ada hubungan negatif antara
dukungan sosial rekan kerja dengan burnout pada Anggota Polisi di Polda Bengkulu.
Peran dukungan sosial rekan kerja terhadap kecenderungan rendahnya burnout sebesar
24,4% yang ditunjukkan oleh nilai koefisien determinan (R?) senilai 0,244,
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ABSTRAC

This study aims to determine the relationship between coworkers' social
support and burnout among police officers at Polda Bengkulu. The hypothesis put
forward is that there is a negative relationship between coworkers' problemal
support and burnout among police officers at Polda Bengkulu. The criteria for
research subjects used were 50 members of the Bengkulu Police, consisting of
community service fields, such as the Sabhara Unit. The data was collected using
a peer social support scale with burnout, while the method used was Pearson's
Product Moment correlation. In the analysis results obtained the value of the
correlation coefficient r_xy = -0.494 (p <0.050). This shows that there is a
negative relationship between social support from colleagues and burnout among
police officers at the Bengkulu Regional Police. The role of coworkers' social
support to the tendency to lower burnout is 24.4% which is indicated by the value
of the determinant coefficient (R2) of 0.244.
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