PENGARUH LINGKUNGAN KERJA FISIK, PENDIDIKAN,
DAN STRES KERJA TERHADAP PRODUKTIVITAS
KARYAWAN PADA PT. RAIS PASIR PUTIH

ABSTRAK

Sumber daya manusia merupakan faktor yang penting dalam sebuah
perusahaan karena berfungsi sebagai perencana, penggerak dan pelaku segala
kegiatan operasional untuk melihat sampai sejauh mana peranan sumber daya
manusia dalam suatu perusahaan. Maka dari itu, penting bagi perusahaan memiliki
karyawan yang memiliki produktivitas tinggi guna dapat bersaing dengan
perusahaan lainnya. Penelitian ini berjudul “Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik,
Pendidikan Dan Stres Kerja Terhadap Produktivitas karyawan”. Metode penelitian
yang digunakan dalam penelitian adalah metode penelitian kuantitatif. Populasi dan
sampel dalam penelitian ini adalah Seluruh karyawan pada PT. Rais Pasir Putih.
Berdasarkan populasi tersebut, didapatkan sampel dalam penelitian yang berjumlah
35 karyawan. Analisis data menggunakan Uji Regresi Berganda. Penelitian ini
menemukan tiga hasil. Hasil penelitian pertama menunjukkan bahwa pendidikan
berpengaruh signifikan terhadap produktivitas karyawan, hasil kedua menunjukkan
lingkungan kerja fisik berpengaruh signifikan terhadap produktivitas karyawan,
dan hasil ketiga menunjukkan stres kerja signifikan berpengaruh negatif terhadap
produktivitas karyawan. Kedepannya, peneliti berharap penelitian ini dapat menjadi
sumber yang berguna untuk PT Rais Pasir Putih dan perusahaan lainnya dalam
meningkatkan produktivitas mereka dengan memperhatikan pendidikan,
lingkungan kerja, dan stres kerja.
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THE EFFECT OF PHYSICAL WORK ENVIRONMENT,
EDUCATION AND WORK STRESS ON EMPLOYEE
PRODUCTIVITY

ABSTRACT

Human resource is an important factor in a company as it serves as a planner,
mobilizer, and perpetrator of all operational activities to see the extent of the role
of human resources in a company. Thus, it is important for the company to have
employees who have high productivity to compete with other companies. This study
was titled "The Effect of Physical Work Environment, Education and Work Stress
on Employee Productivity". The research method used in research was quantitative
research method. The population and samples in this study were all employees at
PT. Rais Pasir Putih. Based on the population obtained samples in this study, the
researcher found 35 employees. The data analysis in this study used multiple
regression tests. This study found three results. The first result showed that
education had a significant effect on employee productivity. The second result
showed the physical work environment had a significant effect on employee
productivity, and the third\result showed significant work stress negatively affected
employee productivity. In the future, the researcher hopes that this study can be a
useful resource for PT Rais Pasir Putih and other companies in improving thier
productivity by paying attention to education, work environment, and work stress.
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