BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan pada temuan data dan tahap analisis data, maka pada penelitian

kali ini didapati beberapa poin hasil penelitian yang diantaranya adalah:

1.

Sinergi Coworking Olffice Space dalam implementasi upaya manajemen
komunikasinya menitikberatkan pada penggunaan pola komunikasi
struktural sebagai landasan komunikasinya.

Sinergi Coworking Office Space dalam mengkomunikasikan rencana
kerjanya merujuk pada tahapan manajemen komunikasi yaitu
perencanaan, pengorganisasian, pengawasan, dan pengendalian.

Sinergi Coworking Olffice Space beranggapan bahwa manajemen
komunikasi yang baik yang dapat mengimplementasikan fungsi
informatif, persuasif, regulatif, dan integratif secara bersamaan.
Berdasarkan dengan pola komunikasi struktural yang berlangsung,
tindakan ini dinilai sebagai bentuk komunikasi yang efektif sehingga
proses pertukaran pesan berlangsung secara baik didalam tubuh

manajemen.

B. Saran

Menyesuaikan antara perolehan data dan hasil analisis data, maka terdapat

beberapa unsur penting yang dapat dilakukan oleh Sinergi Coworking Office

Space kedepan yaitu:
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1.

Upaya manajemen komunikasi yang dilakukan oleh Sinergi Coworking
Office Space harus dioptimalkan lebih baik lagi, hal ini ditujukan untuk
membangun profesionalitas kerja dari seluruh karyawan dan pimpinan
Sinergi Coworking Office Space.

Sinergi Coworking Olffice Space perlu melakukan pembenahan dari pola
komunikasi yang dilakukan, dari yang sebelumnya hanya bertumpu pada
komunikasi horizontal dan vertikal saja, kini perlu melakukan pola
komunikasi diagonal, yang mana pada pola komunikasi ini meminimalisir
adanya sekat atau pembatas dari komunikasi yang dibangun antara

pimpinan organisasi dengan seluruh karyawan.
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