ABSTRACT

This study aims to determine the effect of intellectual capital on firm value. The
Independent variables used in this study are Value Added Capital Employed
(VACA), Value Added Human Capital (VAHU), Structural Capital Value Added
(STVA), and Intellectual Capital (VAIC ™). The population of this study are
insurance companies list on Indonesia Stock Exchange (BEI) period in 2013-
2017.. Sample was selected using purposive sampling technique with the criteria
that are a pharameutical manufacturing companies list on the Indonesia Stock
Exchange (BEI) and submit their financial report for the period 1-3 quarters
2020. Selected samples in this study were 14 out from 16 sample company. The
statistical tools used in this study is SPSS 20.0. Multiple and simple regression
analysis is used as an analytical tool to see the effect of each variable. The result
of this study show that Value Added Capital Employed (VACA) has no significant
effect toward the firm value. ), Value Added Human Capital (VAHU) has no
significant effect on firm value. Structural Capital Value Added (STVA) has a
positive relation and significant effect on firm value. Intellectual capital(VAIC ™)
has no significant effect on firm value.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh intellectual capital terhadap
nilai perusahaan. Variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini adalah
Value Added Capital Employed (VACA), Value Added Human Capital (VAHU),
Structural Capital Value Added (STVA), dan intellectual capital (VAIC ™),
Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan asuransi yang terdaftar pada
Bursa Efek Indonesia (BEI) triwulan 1-3 tahun 2020. Sampel dipilih dengan
menggunakan teknik purposive sampling. Sampel terpilih dalam penelitian ini
sebanyak 14 dari 16 sampel perusahaan. Alat statistik yang digunakan dalam
penelitian ini adalah SPSS 20.0. Analisis Regresi Berganda dan sederhana
digunakan sebagai alat analisis untuk melihat pengaruh dari setiap variabel. Hasil
penelitian ini menunjukkan bahwa Value Added Capital Employed (VACA) tidak
berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Value Added Human Capital
(VAHU) tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Structural
Capital Value Added (STVA) berpengaruh signifikan dan positif terhadap nilai
perusahaan. Intellectual capital(VAIC ™) tidak berpengaruh signifikan terhadap
nilai perusahaan.
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