Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana motivasi mengabdi pada
santri di pondok pesantren. Motivasi merupakan kekuatan pendorong dalam diri yang
mendorong manusia untuk melakukan sesuatu atau memenuhi kebutuhanya yaitu
kebutuhan fisiologis, kebutuhan rasa aman, kebutuhan sosial, kebutuhan penghargaan,dan
kebutuha aktualisasi diri. Penelitian ini melibatkan tiga orang partisipan utama yang
merupakan santri yang telah mengabdi selama lebih dari tujuh tahun di pesantren. metode
wawancara yang digunakan adalah wawancara semi-terstruktur dengan setting natural.
Data dianalisis menggunakan teori motivasi kebutuhan Maslow. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa motivasi mengabdi pada santri di pesantren yaitu mengamalkan ilmu
kepada santri lain, mengharapkan kemanfaatan ilmu atas pengabdiannya, dan keberkahan
ilmu dari kiai.
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Abstract

This study aims to determine how the service to students in Islamic boarding
schools. Motivation is an inner force that encourages humans to do something or fulfill
their needs, namely physiological needs, security needs, social needs, self-esteem needs,
and self-actualization needs. This study involved three main participants, namely students
who have served more than seven years at the pesantren. The interview method used is a
semi-structured interview with a natural setting. The data were analyzed using Maslow's
theory of motivational needs. The results showed that the motivation to serve students in
Islamic boarding schools was to apply knowledge to other students, expect the benefits of
knowledge for their service, and be pleased with the knowledge of the kiai.
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