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KESIMPULAN DAN SARAN

4.3 Kesimpulan
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Gender, Locus of
Control dan Pemahaman Kode Etik Profesi Akuntan terhadap Perilaku Etis
Mahasiswa Untuk Menjadi Akuntan. Berdasarkan pembahasan yang telah
diuraikan sebelumnya maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut
1. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa Gender
berpengaruh positif terhadap Perilaku Etis Mahasiswa Akuntan.
2. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis menunjukkan bahwa bahwa
Locus of Control berpengaruh positif terhadap Perilaku Etis

Mahasiswa Akuntan.

Kemudian hasil uji variabel Pemahaman Kode Etik Akuntan menunjukkan
bahwa Pemahaman Kode Etik Profesi Akuntan berpengaruh positif terhadap

Perilaku Etis Mahasiswa Akuntan

4.4 Saran
Peneliti menyadari bahwa penelitian ini masih jauh dari sempurna, maka
dari itu peneliti menyarankan bagi peneliti selanjutnya yang dapat menjadi

bahan pertimbangan untuk melakukan penelitian dengan topik yang sama.

a. Bagi penelitian selanjutnya diharapkan agar lebih memperluas sampel

penelitian dan kemudian memperbesar ruang lingkup penelitian agar
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kedepan memiliki cakupan yang lebih luas dan menghasilkan penelitian
yang lebih baik.

b. Menggunakan variabel tambahan lainnya sehingga dapat diketahui
bahwa Perilaku Etis Mahasiswa Akuntan juga dipengaruhi oleh variabel-
variabel lain selain yang telah diuraikan dalam penelitian ini misalnya

seperti Ethical Sensitivity, Religiositas, Kecerdasan Intelektual.

Pada penelitian ini untuk pengumpulan data yaitu menggunakan kuesioner, jika
memungkinkan peneliti selanjutnya sebaiknya dalam mengumpulkan data dapat
melakukan dengan wawancara langsung dengan mahasiswa agar data yang

didapat lebih akurat.



