ABSTRAK

Mahasiswa adalah pelajar yang telah memperoleh ilmu pengetahuan tingkat tinggi, pada level
ini mahasiswa diharapkan memiliki kesadaran dan bertanggung jawab atas segenap perkataan
dan perilakunya, mahasiswa dalam perguruan tinggi dituntut untuk menyelesaikan tugas dalam
waktu yang sudah ditentukan disamping itu, mahasiswa juga memiliki banyak kebutuhan yang
harus dipenuhi, baik kebutuhan dalam perkulihan maupun kehidupan pribadi. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui hubungan antara komunikasi interpersonal dengan burnout pada
mahasiswa yang bekerja. Subjek penelitian adalah mahasiswa aktif suatu perguruan tinggi yang
bekerja, subjek yang digunakan berjumlah 80 mahasiswa. Metode yang digunakan adalah
metode penelitian yang menggunakan skala. Penelitian ini menggunakan korelasi product
moment untuk menguji hubungan antara komunikasi interpersonal dengan burnout. Data yang
diperoleh dari hasil penelitian, menunjukkan nilai koefisien korelasi (rxy) -0,974, dengan taraf
signifikansi p = 0,000 (p < 0,01) hasil tersebut menunjukkan bahwa terdapat hubungan negatif
signifikan antara komunikasi interpersonal dengan burnout pada mahasiswa yang bekerja.
Selain itu, hasil analisis menunjukkan nilai koefisien derterminasi (R?) sebesar 0,949, sehingga
variabel komunikasi interpersonal memiliki kontribusi 94,9% terhadap burnout dan sisanya
5,1% dipengaruhi faktor-faktor lain.
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ABSTRACT

Students are a group in society that obtains its status because of ties to universities,
students are also intellectual candidates or young scholars in society. Students are the
one who have obtained a high level of knowledge, at this level students are expected
to have awareness and be responsible for all their words and behavior, students in
higher education are required to complete tasks within the allotted time besides that,
students also have many needs that must be met, both in their education and personal
life needs. This study aims to determine the relationship between interpersonal
communication and burnout in working students. The research subjects were active
students at university and work at the same time, the subjects used were 80 students.
The method used is a research method that uses a scale. This study uses product
moment correlation to examine the relationship between interpersonal communication
and burnout. The data obtained from the results of the study, showed the value of the
correlation coefficient (rxy) -0.974, with a significance level of P = 0.000 (p < 0.01).
These results indicate that there is a significant negative relationship between
interpersonal communication and burnout in working students. In addition, the results
of the analysis show the coefficient of determination (R2) is 0.949, so that the
interpersonal communication variable has a contribution of 94.9% to burnout and the
remaining 5.1% is influenced by other factors.
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