BABI1
PENDAHULUAN

1.1.Latar Belakang Masalah

Pada era globalisasi ini, profesi akuntan memiliki peran yang sangat
vital dalam menunjang perkembangan ekonomi suatu negara. Akuntan
publik menjadi salah satu elemen kunci dalam mengawasi dan
menyusun laporan keuangan suatu entitas, baik itu perusahaan swasta
maupun lembaga publik. Akuntan Publik adalah seorang profesional
dalam bidang akuntansi yang memiliki tanggung jawab untuk
menyediakan layanan jasa akuntansi, termasuk audit, perpajakan,

konsultasi, dan penilaian risiko keuangan bagi klien mereka.

Akuntan publik dapat bekerja di firma akuntansi publik atau
membuka praktik sendiri. Mereka bekerja dengan berbagai jenis
organisasi, mulai dari perusahaan besar hingga organisasi nirlaba.
Profesi ini memiliki peran yang sangat penting dalam menjaga
transparansi dan keandalan informasi keuangan di berbagai sektor

bisnis.

Motivasi adalah kekuatan internal yang mendorong seseorang untuk
bertindak, belajar, dan mencapai tujuan. Ini adalah faktor yang
memotivasi individu untuk berperilaku dan mencapai hasil tertentu.
Motivasi dapat berasal dari berbagai sumber dan dapat berubah seiring

waktu. Penting untuk diingat bahwa motivasi adalah konsep yang



kompleks dan dapat bervariasi antar individu. Faktor-faktor seperti
kepribadian, nilai-nilai, dan pengalaman hidup juga dapat memengaruhi

motivasi seseorang.

"Lingkungan studi" biasanya merujuk pada konteks atau kondisi
tempat di mana seseorang belajar atau bekerja. Ini mencakup berbagai
elemen yang dapat memengaruhi pengalaman belajar atau kerja
seseorang. Lingkungan studi dapat mencakup aspek fisik, sosial, dan
psikologis. Lingkungan studi yang baik dapat mendukung kesejahteraan
dan efektivitas belajar atau kerja. Sebaliknya, lingkungan studi yang
kurang mendukung dapat menjadi hambatan bagi pencapaian tujuan.
Oleh karena itu, penting untuk memahami dan mengelola lingkungan
studi dengan baik agar dapat menciptakan kondisi yang optimal untuk

perkembangan pribadi dan profesional.

Menjadi akuntan publik bukanlah perkara mudah, melainkan
membutuhkan motivasi yang tinggi dan lingkungan studi yang
mendukung. Oleh karena itu, penelitian ini akan membahas tentang
pengaruh motivasi dan lingkungan studi mahasiswa terhadap minat
mereka untuk menjadi akuntan publik, dengan fokus pada mahasiswa
Program Studi Akuntansi di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

(UMBY).

Motivasi menjadi faktor kunci yang mendorong seseorang untuk
mengejar sukses dan mencapai tujuan mereka. Dalam konteks

mahasiswa Program Studi Akuntansi, motivasi untuk menjadi akuntan



publik dapat berasal dari berbagai sumber, seperti keinginan untuk
memberikan kontribusi pada keberlanjutan bisnis, keinginan untuk
memiliki karier yang mapan, atau dorongan untuk mencapai prestasi
akademik yang tinggi. Di samping motivasi, lingkungan studi juga
memiliki peran penting dalam membentuk persepsi dan minat
mahasiswa terhadap karier akuntan publik. Lingkungan studi yang
kondusif dapat menciptakan atmosfer yang mendukung perkembangan
keterampilan akademik dan profesional yang diperlukan oleh seorang

akuntan publik.

Penelitian ini akan menggali lebih dalam tentang bagaimana
motivasi dan lingkungan studi dapat mempengaruhi minat mahasiswa
Program Studi Akuntansi di UMBY untuk mengejar karier sebagai
akuntan publik. Dengan pemahaman yang lebih baik tentang faktor-
faktor yang memengaruhi minat ini, diharapkan dapat memberikan
masukan bagi pengembangan program studi dan pembimbingan karier
yang lebih efektif di tingkat perguruan tinggi. Selain itu, penelitian ini
juga akan bersifat empiris, dengan melakukan pengumpulan data
melalui survei dan wawancara terstruktur kepada mahasiswa Program
Studi Akuntansi UMBY. Analisis data akan dilakukan untuk
mengidentifikasi hubungan antara motivasi, lingkungan studi, dan minat

mahasiswa untuk menjadi akuntan publik.

Dengan merinci faktor-faktor yang mempengaruhi minat mahasiswa
Program Studi Akuntansi UMBY untuk menjadi akuntan publik,

penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi bagi



perkembangan pendidikan akuntansi di perguruan tinggi dan
memberikan wawasan yang berguna bagi mahasiswa yang berencana

memilih karier sebagai akuntan publik di masa depan.

1.2.Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah, identifikasi masalah, dan
pembatasan masalah yang telah diuraikan di atas, maka penulis

membuat rumusan masalah sebagai berikut:

1. Apakah pengaruh Motivasi Mahasiswa terhadap Minat menjadi
Akuntan Publik pada Mahasiswa Program Studi Akuntansi Fakultas

Ekonomi Universitas Mercu Buana Yogyakarta ?

2. Apakah pengaruh Lingkungan Studi Mahasiswa terhadap Minat
menjadi Akuntan Publik pada Mahasiswa Program Studi Akuntansi

Universitas Mercu Buana Yogyakarta ?

1.3.Batasan Masalah

1. Konteks Institusi:

e Penelitian ini dibatasi pada mahasiswa Program Studi
Akuntansi di  Universitas Muhammadiyah Bangkalan

(UMBY).

o Faktor-faktor yang mempengaruhi minat menjadi akuntan
publik akan dianalisis secara khusus di lingkungan studi

UMBY.



2. Waktu Penelitian:

Penelitian ini mencakup periode tertentu, yaitu tahun

akademik tertentu di UMBY.

Data akan dikumpulkan dalam rentang waktu tertentu untuk

memastikan relevansi dengan kondisi mahasiswa saat itu.

3. Variabel Penelitian:

Variabel utama yang dianalisis adalah motivasi dan

lingkungan studi mahasiswa.

Variabel minat menjadi akuntan publik akan dikaji sebagai

hasil dari interaksi antara motivasi dan lingkungan studi.

4. Pengumpulan Data:

Data akan dikumpulkan melalui survei dan wawancara

dengan menggunakan kuesioner yang telah divalidasi.

Partisipan dalam penelitian ini adalah mahasiswa Program
Studi Akuntansi UMBY yang telah menyelesaikan sejumlah

semester.

5. Keterbatasan Geografis:

Penelitian ini difokuskan pada mahasiswa UMBY dan tidak

mencakup mahasiswa dari institusi lain.



o Keterbatasan geografis ini diperlukan untuk menjaga fokus
penelitian pada lingkungan khusus yang dihadapi mahasiswa

di UMBY.

6. Keterbatasan Umur dan Tingkat Semester:

e Penelitian ini terbatas pada mahasiswa yang telah mencapai
tingkat semester tertentu untuk memastikan adanya

pengalaman studi yang cukup.

e Mahasiswa yang telah menempuh setengah perjalanan studi
mereka diharapkan memiliki perspektif yang lebih matang

terkait minat menjadi akuntan publik.

1.4.Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah di atas, tujuan yang ingin dicapai dari
pelaksanaan penelitian ini adalah untuk :

1. Mengetahui pengaruh Motivasi Mahasiswa terhadap Minat menjadi
Akuntan Publik pada Mahasiswa Program Studi Akuntansi Fakultas
Ekonomi Universitas Mercu Buana Yogyakarta.

2. Mengetahui pengaruh Lingkungan Studi Mahasiswa terhadap Minat
menjadi Akuntan Publik pada Mahasiswa Program Studi Akuntansi

Universitas Mercu Buana Yogyakarta.



1.5.Manfaat Penelitian

Dengan adanya penelitian ini, maka hasil penelitian ini diharapkan
memberikan manfaat sebagai berikut :
1. Manfaat Teoritis

a. Memberikan kontribusi pengetahuan dan wawasan tentang
minat menjadi Akuntan publik yang dipengaruhi dengan
beberapa pertimbangan seperti motivasi dan Lingkungan
Studi.

b. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi bagi
penelitian di  bidang akuntansi, khususnya akuntansi
keperilakuan di masa mendatang.

2. Manfaat Praktis

a. Bagi Peneliti
Untuk dapat melakukan penelitian mengenai penerapan teori
yang diperoleh di perkuliahan dengan fakta yang terjadi di
masyarakat.

b. Bagi Lembaga Akademik
Memberikan tambahan informasi untuk meningkatkan minat
Mahasiswa Program Studi Akuntansi untuk bekerja sebagai
Akuntan publik dan memberikan Lingkungan Studi yang
baik kepada Mahasiswa Program Studi Akuntansi.

c. Bagi Mahasiswa
Penelitian ini memberikan gambaran mengenai profesi

Akuntan publik.



