BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan,
dapat disimpulkan sesuai dengan rumusan dan tujuan penelitian ini bahwa
terdapat hubungan positif antara persepsi terhadap kesetaraan peran gender
dengan kepuasan pernikahan pada istri dari pasangan dual career. Semakin
positif persepsi terhadap kesetaraan peran gender maka akan semakin tinggi
kepuasan pernikahan pada istri dari pasangan dual career. Sebaliknya
semakin negatif persepsi terhadap kesetaraan peran gender maka semakin
rendah kepuasan pernikahan pada istri dari pasangan dual career. Persepsi
terhadap kesetaraan peran gender memberikan sumbangan yang efektif
sebesar 71,1% pada kepuasan pernikahan, sedangkan sisanya 28,9%

dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti pada penelitian ini.

B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian ini, terdapat beberapa saran yang peneliti
berikan, antara lain sebagai berikut:
1.  Bagi Subjek Penelitian
Subjek dalam penelitian ini yaitu istri dari pasangan dual career

agar dapat bersama-sama dengan suami menerapkan kesetaraan peran
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gender dalam kehidupan rumah tangga sehingga kepuasan pernikahan
bisa tercapai.
Bagi Peneliti Selanjutnya

Dalam penelitian ini pengukuran Kkesetaraan peran gender
terhadap kepuasan pernikahan hanya melalui persepsi istri dari
pasangan dual career. Saran untuk peneliti selanjutnya dapat
melakukan pengukuran kesetaraan peran gender terhadap kepuasan
pernikahan dengan melibatkan persepsi suami dari pasangan dual
career. Kemudian berdasarkan hasil penelitian ini, ditemukan bahwa
persepsi terhadap kesetaraan peran gender mempengaruhi kepuasan
pernikahan sebesar 71,1%, dan sisanya 28,9% dipengaruhi oleh faktor
lain. Untuk itu, bagi peneliti selanjutnya yang tertarik untuk membahas
penelitian terkait kepuasan pernikahan dapat memperhatikan faktor lain
yang mempengaruhi kepuasan pernikahan, seperti komunikasi,

kepribadian, resolusi konflik, dan lain-lain.



