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ABSTRAK 

Identifikasi dan Pemetaan Pemangku Kepentingan di Dinas Pemuda dan 

Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Wonogiri. 

 

Chellindy Gabriellia Hartono. 190710028  

 

Sebuah organisasi pemerintah pasti memiliki setiap aktor yang berperan menjadi 

pemangku kepentingan. Setiap pemangku kepentingan juga memiliki tugas dan 

kontribusi untuk membantu mewujudkan capaian program dan tujuan dari organisasi 

tersebut. Dispora Kabupaten Wonogiri juga memiliki beberapa pemangku kepentingan 

dengan tugasnya masing-masing. Setiap pemangku kepentingan perlu untuk di 

identifikasi dan dipetakkan sesuai dengan jenis dan kategori setiap pemangku 

kepentingan. Setiap kontribusi dapat dinilai untuk di kelompokkan, yang mana pemangku 

kepentingan yang menjadi prioritas dan butuh perhatian. Dan mana pemangku 

kepentingan yang dapat di kelompokkan sesuai dengan jenis dari setiap pemagku 

kepentingan.  

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian kualitatif dimana penulis melakukan 

observasi pada Dinas Pemuda Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Wonogiri dengan jenis 

pendekatan fenomenologi. Selain hal tersebut penelitian ini menerapkan studi deskriptif 

yang fokus pada objek yang sedang diamati. Penelitian ini akan menganalisis 18 

pemangku kepentingan yang kemudian akan diidentifikasi dan dipetakkan untuk 

mengetahui jenis dan kategori dari setiap pemangku kepentingan. Tujuan dari adanya 

penelitian ini yaitu untuk mengidentifikasi dan juga memetakkan setiap pemangku 

kepentingan yang ada di Dispora Kabupaten Wonogiri demi mengetahui mana pemangku 

kepentingan yang memiliki kuasa dan mana pemangku kepentingan yang membutuhkan 

perhatian.  
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ABSTRACT 

Identification and Mapping of Stakeholders in the Department of Youth and 

Sports and Tourism of Wonogiri Regency. 

 

Chelindy Gabriellia Hartono. 190710028 

 

A government organization must have every actor who acts as a stakeholder. Each 

stakeholder also has duties and contributions to help realize the program achievements 

and goals of the organization. The Wonogiri Regency Dispora also has several 

stakeholders with their respective duties. Each stakeholder needs to be identified and 

mapped according to the type and category of each stakeholder. Each contribution can 

be assessed for grouping, which stakeholders are the priority and need attention. And 

which stakeholders can be grouped according to the type of each stakeholder. 

This study uses a qualitative research type where the author makes observations 

at the Wonogiri District Youth Sports and Tourism Office with a phenomenological 

approach. In addition to this, this research applies a descriptive study that focuses on the 

object being observed. This study will analyze 18 stakeholders which will then be 

identified and mapped to find out the types and categories of each stakeholder. The 

purpose of this research is to identify and map every stakeholder in the Wonogiri Regency 

Dispora in order to find out which stakeholders have power and which stakeholders need 

attention. 

 

 


