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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji: (1) Pengaruh Modal Manusia
terhadap Kinerja Keuangan pada toko fashion Grosir Konveksi Jeans Yogyakarta,
(2) Pengaruh Modal sosial terhadap Kinerja Keuangan pada toko fashion Grosir
Konveksi Jeans Yogyakarta, (3) Modal Manusia dan Modal Sosial berpengaruh
secara simultan terhadap Kinerja Keuangan pada toko fashion Grosir Konveksi
Jeans Yogyakarta.

Penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif. Populasi dalam
penelitian yaitu tenaga kerja yang bekerja di toko fashion Grosir Konveksi Jeans
Yogyakarta sebanyak 30 tenaga kerja. Teknik analisis data menggunakan analisis
regresi linear berganda dengan menggunakan program IBM SPSS Statistics 25.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Modal Manusia tidak berpengaruh
terhadap Kinerja Keuangan dengan nilai signifikansi 0,361. (2) Modal Sosial
berpengaruh terhadap Kinerja Keuangan dengan nilai signifikansi 0,001. (3)
Modal Manusia dan Modal Sosial secara simultan berpengaruh terhadap Kinerja

Keuangan dengan nilai signifikansi 0,000.

Kata kunci: Modal Manusia, Modal Sosial, dan Kinerja Keuangan



THE INFLUENCE OF HUMAN CAPITAL AND SOCIAL CAPITAL ON
FINANCIAL PERFORMANCE AT GROSIR KONVEKSI JEANS
YOGYAKARTA FASHION STORE

By:
Sischa Ayu Pricilla
16061122

ABSTRACT

This research aims to examine: (1) The influence of Human Capital on
Financial Performance at Grosir Konveksi Jeans Yogyakarta fashion store, (2)
The influence of Social Capital on Financial Performance at Grosir Konveksi
Jeans Yogyakarta fashion store, (3) Human Capital and Social Capital
simultaneously influence on Financial Performance at Grosir Konveksi Jeans
Yogyakarta fashion store.

This research is a type of quantitative research. The population in this study
were the labors working at Grosir Konveksi Jeans Yogyakarta fashion store
totaling 30 labors. The data analysis techniques used multiple linear regression
analysis using the IBM SPSS Statistics 25 program.

The results showed that: (1) Human Capital did not influence the Financial
Performance with a significance value of 0,361. (2) Social Capital had a influence
on Financial Performance with a significance value of 0,001. (3) Human Capital
and Social Capital simultaneously influence on Financial Performance with a

significance value of 0,000.
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