BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil analisis statistik yang dilakukan maka dapat
ditarik kesimpulan sebagai berikut :

1. Pengalaman kerja berpengaruh terhadap kualitas audit.

2. Kompetensi tidak berpengaruh terhadap kualitas audit

3. Kepatuhan kode etik tidak berpengaruh terhadap kualitas audit

5.2 Saran

Saran yang diajukan dalam penelitian ini antara lain sebagai berikut

1. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat menambah variabel yang
digunakan seperti integritas audit.

2. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat memperoleh sampel yang lebih
banyak, dan proses penyebaran kuisioner secara langsung
(cetak/tertulis).

5.3 Keterbatasan

1. Dalam penelitian ini tentunya masih memiliki banyak kekurangan dan
keterbatasan yaitu proses pengambilan data yang awalnya peneliti
menjadwalkan dilakukan dengan menyebar kuisioner secara langsung,
namun karena kondisi pandemi covid-19 sehingga peneliti tidak bisa
bertemu secara langsung dengan responden, peneliti hanya menyebar
dengan menggunakan google form. Kemudian karena jadwal para

auditor yang sedang melakukan pengauditan di wilayah
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Kabupatem/Kota Se-Provinsi Papua kemuidan tidak semua wilayah
Kab/Kota tersebut memiliki jaringan yang memadai sehingga peneliti
tidak bisa mengumpulkan sampel dalam jumlah banyak.

Pengumpulan data primer dalam penelitian ini dengan cara
menyebarkan kuisioner dimana responden terbatas dan kemungkinan
terjadi data yang bias hal ini dikarenakan peneliti tidak bisa
menyakinkan bahwa responden yang terkumpul dan mengisi kuisioner

benar merupakan seorang auditor pada BPK Perwakilan Provinsi Papua.
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