
ABSTRAK 

Tuntutan akan kinerja karyawan yang tinggi memang sudah menjadi bagian 

dari semua perusahaan, masalah stres kerja di dalam organisasi menjadi gejala yang 

penting diamati sejak mulai timbulnya tuntutan untuk efisien di dalam pekerjaan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara perfeksionisme dengan 

stres kerja karyawan bagian opereator peralatan PT. X. Subjek pada penelitian ini 

berjumlah 60 orang yang memiliki ciri-ciri karyawan bagian operator peralatan PT. 

X, memiliki masa kerja minimal 1 tahun dan usia minimal 19 tahun. Teknik sampel 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode purposive sampling. Alat 

pengumpul data menggunakan Skala Likert yaitu Skala Stres Kerja dan Skala 

Perfeksionisme. Teknik analisis data menggunakan teknik korelasi product 

moment. Berdasarkan hasil analisis data ditemukan nilai koefisien korelasi (R) 

sebesar 0,265 dengan signifikansi p = 0,000 (p < 0,05). Hasil tersebut menunjukkan 

bahwa terdapat hubungan positif antara perfeksionisme dengan stres kerja pada 

karyawan bagian operator peralatan PT. X 
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ABSTRACT 

Demands for high performance have become part of all companies, the 

problem of work stress in organizations is an important simptom to observe since 

the onset of demands for efficiency at work. The research aims to determine the 

relationship between perfectionism and work stress on equipment operator 

employees at PT. X. Subjects in this research amounted to 60 subject who have the 

specification as equipment operator employees, have a minimum survice period of 

1 year and minimum age 19 years. Sample technique used in this research is 

purposive sampling. Data retrieval techniques is using Likert Scale that is Work 

Stress  Scale and Perfectionism Scale.. The result of analysis with product moment 

correlation. Based on the results of data analysis obtained correlation coefficient 

(R) of 0,265 with p = 0,004 (p < 0,05). The result indicate that there is a positive 

relationship between perfectionism and work stress on equipment operator 

employees at PT. X. 
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