BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN
1. Perencanaan anggaran berpengaruh positif dan signifikan terhadap
penyerapan anggaran di Dinas Pendidikan Kabupaten Sleman tahun 2019.
2. Kualitas sumber daya manusia berpengaruh positif dan signifikan terhadap
penyerapan anggaran di Dinas Pendidikan Kabupaten Sleman tahun 2019.
3. Pelaksanaan anggaran berpengaruh positif dan signifikan terhadap

penyerapan anggaran di Dinas Pendidikan Kabupaten Sleman tahun 2019.

B. SARAN

Berdasarkan kesimpulan di atas, maka dapat diusulkan saran yang dapat

bermanfaat bagi penelitian selanjutnya, yaitu:

1. Belum banyak diadakan bimtek perencanaan anggaran di Dinas
Pendidikan Kabupaten Sleman, sehingga perlu diadakan lebih banyak lagi
mengenai bimtek cara menyusun rencana anggaran yang baik, agar
perencanaan anggaran realisasi dalam penyerapan anggaran sesuai dengan
target , sehingga dapat meningkatkan penyerapan anggaran.

2. Kualitas sumber daya manusia perlu ditingkatan lagi, dengan adanya
peningkatan kualitas sumber daya manusia yang baik, tingkat penyerapan

anggaran menjadi semakin tinggi.
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3. Penelitian ini menggunakan 72 responden dalam yang merupakan
pengguna anggaran, pejabat pembuat komitmen, dan bendahara
pengeluaran yang sesuai dengan ketugasan masing-masing, sehingga,
penyerapan dipengaruhi oleh ketiganya dan faktor lainnya. Untuk itu,
penelitian selanjutnya diharapkan jika menggunakan 3 variabel ini dapat
dikembangkan dalam jumlah responden yang lebih luas dan banyak

cakupannya.



