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ABSTRAK 

Analisis Pengaruh Kedisiplinan Dan Komunikasi Terhadap Kinerja 

Karyawan (Studi Kasus Pada The Cangkringan Jogja Villas And Spa) 

 

Mira Dian Novita Sari 

Universitas Mercu Buana  

Yogyakarta 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui analisis pengaruh kedisiplinan 

dan komunikasi terhadap kinerja karyawan. Penelitian ini dilaksanakan pada 

bulan Mei 2017 di The Cangkringan Jogja Villas and Spa dengan populasi 75 

responden. Analisis regresi linier berganda yang digunakan adalah Uji t (regresi 

parsial), Uji F (regresi simultan), dan Koefisien Determinasi (R²). Data diolah 

dengan bantuan software SPSS 20. Secara parsial hasil penelitian ini menunjukan 

bahwa kedisiplinan dan komunikasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja karyawan. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kedisiplinan dan 

komunikasi secara bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja karyawan 
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ABSTRACK  

The Influence Of Discipline And Communication On Employees 

Performance (A Case Study On The Cangkringan Jogja Villas And Spa) 

 

Mira Dian Novita Sari 

Mercu Buana University 

Yogyakarta 

 

The Research aims to find the simultaneous and partial influence of 

discipline and communication on employees performance. The research was 

carried out at The Cangkringan Jogja Villas and Spa on May 2017. The 

population of this research are 75 respondents. The data are analyzed using 

multiple linier regression. Partially, discipline and communication significantly 

influence the employees performance. The result of this research indicates that, 

simultaneously discipline and communication significantly influence employess 

performance. 
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