
 

 

 

BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

 

Berdasarkan hasil penelitian dan penjelaskan yang telah diuraikan pada bab 

sebelumnya maka dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Motivasi Kerja tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja pegawai 

Dinas Kebudayaan Kota Yogyakarta. 

2. Disiplin Kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja pegawai 

Dinas Kebudayaan Kota Yogyakarta. 

3. Lingkungan Kerja Fisik berpengaruh postitif dan signifikan terhadap 

kinerja pegawai Dinas Kebudayaan Kota Yogyakarta. 

4. Motivasi Kerja, Disiplin Kerja, Lingkungan Kerja Fisik berpengaruh 

secara positifdan signifikan terhadap Kinerja Pegawai Dinas Kebudayaan 

Kota Yogyakarta. 

5.2 Keterbatasan Penelitian 

 

Keterbatasan pada penelitian bisa dilihat dari nilai besarnya adjusted R 

square sebesar 0,524 sama dengan 52,4% variabel kinerja pegawai dapat 

dijelaskan oleh variabel motivasi kerja, disiplin kerja dan lingkungan kerja fisik 

sedangkan sisanya sebesar 47,6% diterangkan oleh variabel lain yang tidak 

diajukan dalam penelitian ini. Penelitian ini memiliki keterbatasan yang dapat 

mempengaruhi hasil penelitian, keterbatasan tersebut yaitu : 

1. Hasil penelitian tergantung pada kejujuran responden dalam menjawab 

kuesioner penelitian. 
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2. Peneliti membutuhkan waktu pengumpulan data dikarenakan saat 

menyebar kuesioner dibutuhkan waktu selama beberapa hari sehingga 

pengumpulan data menjadi tertunda karena berbagai faktor. 

3. Kerangka konsep yang digunakan dalam penelitian ini hanya 

menghubungkan variabel-variabel yang diperkirakan memiliki hubungan 

dengan variabel dependen, sehingga masih terdapat kemungkinan 

variabel-variabel lain yang belum masuk kerangka konsep. 

5.3 Saran 

 

Berdasarkan hasil penelitian, pembahasan dan kesimpulan yang 

diperoleh maka saran yang dapat disampaikan adalah: 

1. Dalam penelitian selanjutnya diharapkan responden menngisi kuesioner 

dengan jujur dan konsentrasi, hal ini bertujuan untuk keakuratan data 

yang lebih baik dalam penelitian. 

2. Dalam penelitian selanjutnya diharapkan peneliti menyebar kuesioner 

secara mandiri kepada responden sehingga tidak perlu memakan banyak 

waktu untuk pengumpulan data. 

3. Diharapkan adanya tambahan variable lain yang mungkin juga 

mempengaruhi banyak hal dalam penelitian ini. 


