ABSTRAK

Perguruan tinggi membutuhkan sumber daya manusia yang terbaik yaitu
dosen yang dituntut untuk terus meningkatkan employability skills yang
dimilikinya agar mahasiswa mendapatkan ilmu yang terbaru dan tidak hanya
menggunakan metode maupun teori yang sudah lampau. Banyak factor yang dapat
mempengaruhi employability skills, dalam penelitian ini factor yang digunakan
adalah grit. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara grit dengan
employability skills pada dosen Politeknik Baubau Sulawesi Tenggara. Subjek
penelitian sebanyak 62 dengan kriteria telah bekerja minimal satu tahun. Metode
pengumpulan data menggunakan Skala Grit dan Skala Employability Skills.
Analisis data penelitian menggunakan teknik korelasi product moment. Hasil
koefisien korelasi (rxy) sebesar 0.633 (p <0.01), sehingga hipotesis dalam
penelitian ini dapat diterima. Artinya terdapat hubungan positif yang sangat
signifikan antara grit dengan employability skills. Sumbangan efektif yang
diberikan grit sebesar 40.1% terhadap employability skills.
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ABSTRACT

Universities need the best human resources, namely lecturers who are
required to continue to improve their employability skills so that students get the
latest knowledge and not only use old methods and theories. Many factors can affect
employability skills, in this study the factor used is grit. This study aims to
determine the relationship between grit and employability skills at the Baubau
Polytechnic lecturer in Southeast Sulawesi. The research subjects were 62 with the
criteria of having worked for at least one year. Methods of data collection using the
Grit Scale and Employability Skills Scale. Analysis of research data using the
product moment correlation technique. The result of the correlation coefficient
(rxy) is 0.633 (p < 0.01), so the hypothesis in this study can be accepted. This means
that there is a very significant positive relationship between grit and employability
skills. The effective contribution given by grit is 40.1% towards employability
skills.
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