ABSTRAK

	Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran coping stress pada pekerja sosial fungsional di panti asuhan.Untuk menjawab permasalahan ini digunakan teori sumber stress  dari Cary Cooper yaitu sumber stress dari pekerjaan dan teori fungsi coping stress dari Lazarus dan Folkman yang terdiri dari Emotion Focused Coping dan Problem Focused Coping. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif dengan pendekatan studi kasus. Tehnik pengumpulan data yang digunakan observasi dan wawancara. Partisipan dalam penelitian ini berjumlah dua orang pekerja sosial fungsional berumur 47 tahun dan 50 tahun yang telah bekerja sebagai pekerja sosial di panti asuhan lebih dari 5 tahun. Hasil penelitian menunjukkan bahwa sumber stress pekerja sosial berasal dari stres pekerjaan di mana dimensi stres kerja dari masing-masing partisipan ada perbedaan satu sama lain, secara garis besar coping stress yang digunakan dari kedua partisipan adalah sama dengan menggunakan Problem Focused Coping dan Emotion Focused Coping secara bersamaan. Selain menggunakan Emotion Focused Coping dan Problem Focused Coping secara bersamaan kedua partisipan juga menggunakan salah satu dari fungsi coping yaitu Problem Focused Coping atau Emotion Focused Coping saja.
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