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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan  

1. Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan dari independensi komite 

audit terhadap kinerja manajemen Bosowa Multi Finance.  

2. Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan dari keahlian komite audit 

terhadap kinerja manajemen Bosowa Multi Finance.  

3. Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan dari komitmen waktu komite 

audit terhadap kinerja manajemen Bosowa Multi Finance.  

4. Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan dari independensi, keahlian, 

dan komitmen waktu komite audit terhadap kinerja manajemen Bosowa 

Multi Finance.  

5.2 Saran  

5.2.1 Untuk Bosowa Multi Finance yang bersangkutan.  

Manajemen perusahaan hendaknya mengoptimalkan peran komite audit sebagai 

pengawas dalam upaya meningkatkan kinerja manajemen perusahaan seperti 

independensi, keahlian dan komitmen waktu komite audit.  serta untuk menggapai 

kriteria-kriteria Good Corporate Governance yakni keadilan, akuntabilitas, 

transparansi dan tanggung jawab.   
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5.2.2 Bagi Peneliti lain  

Untuk penelitian selanjutnya, perlu ditambahkan variabel independen yang lain 

antara lain proses kerja dari komite audit dan frekuensi pertemuan yang dilakukan 

oleh komite audit dalam penentuan ketepatan waktu pelaporan yang mungkin 

memiliki dampak pada kinerja komite audit. Perlu juga diadakan penelitian 

selanjutnya yang menguji tentang efektifitas komite audit dan pengungkapan 

(disclosure) kinerja tersebut sehingga dapat diketahui bahwa komite audit telah 

menjalankan fungsinya sebagai salah satu mekanisme Good Corporate 

Governance secara benar. 
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