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EVALUASI SISTEM PENGENDALIAN INTERN 

PENERIMAAN KAS 

(Studi Kasus Koperasi Kotamas Yogyakarta) 

 

 

ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sistem pengendalian intern penerimaan 

kas dan kesesuaiannya dengan teori yang telah ditetapkan. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif yang bertujuan untuk 

menggambarkan bagaimana sistem pengendalian intern penerimaan kas. Dalam 

penelitian ini menggunakan data primer dan data sekunder. Analisis data 

bertujuan mengevaluasi dan menginterpretasikan data yang dikumpulkan dengan 

cara wawancara, dan analisis dokumen. Hasil penelitian menunjukkan sistem 

pengendalian intern penerimaan kas pada Koperasi Kotamas Yogyakarta sudah 

cukup baik dengan diadakannya beberapa fungsi yaitu fungsi penjualan dan fungsi 

kas yang belum terpisah dengan fungsi akuntansi. Dan Unsur- unsur sistem 

pengendalian intern pada Koperasi Kotamas belum sesuai dengan teori yang 

berlaku. 

 

 

 

Kata Kunci : Sistem Pengendalian Intern, Penerimaan Kas.  
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EVALUATION OF CASH RECEIPTS’INTERNAL CONTROL SYSTEM 

(Case Study Conducted at Koperasi Kotamas Yogyakarta) 

 

ABSTRACT 

This study aims at determining the cash receipts’ internal control system and their 

conformity with the established theory. The researcher uses a qualitative 

descriptive approach that aims at describing how the cash receipts’ internal 

control system are. Primary data and secondary data are used in this research. The 

data analysis aims at evaluating and interpreting data which are collected by 

interview and document analysis. The results showed that the internal control 

system of cash receipts in Koperasi Kotamas Yogyakarta is quite good by 

examining several functions namely the function of sales and the function of cash 

that have not been separated yet from the function of accounting. However, the 

elements of cast receipts’ internal control system in Koperasi Kotamas 

Yogyakarta are not appropriate yet with current used theory. 

 

Keywords: Internal Control System, Cash Receipts. 
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MOTTO 

“For Indeed, with hardship (will be) ease. Indeed, with hardship (will be) ease.” 

(Qur’an Al-Insyirah : 5-6) 

“Dan Mohonlah pertolongan (kepada Allah) dengan sabar dan sholat. Dan (sholat) 

itu sungguh berat kecuali bagi orang-orang yang khusyuk.” 

(Qur’an Al-Baqarah : 45) 

“Bila kamu tak tahan penatnya belajar, maka kamu akan menanggung perihnya 

kebodohan.” 

(Imam Syafi’i) 

“Orang yang ikhlas itu tidak ubahnya seperti orang yang berjalan di atas pasir. 

Suaranya tidak kedengaran, namun jejak kakinya dapat dilihat.” 

(Habib Syekh Bin Abdul Qadir Assegaf) 

“Buatlah semua yang kita lakukan hanya untuk menunggu mati.” 

(Abah Najib) 
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LAMPIRAN 1 

Daftar Pertanyaan Wawancara: 

1. Bagaimana sejarah berdirinya Koperasi Kotamas? 

2. Bagaimana struktur organisasi Koperasi secara umum? 

3. Produk apa saja yang dikelola oleh koperasi yang masih bertahan hingga 

sekarang? Ada berapa produk? 

4. Bagaiman perkembangan Koperasi Kotamas secara umum? 

5. Bagaimana permodalan Koperasi? 

6. Bagaimana Proses Bisnis Koperasi Kotamas? 

7. Berapa banyak karyawan yang dimiliki dan bagaimana pembagian tugas 

antar karyawan pada Koperasi Kotamas? 

8. Bagaimana sistem otorisasi dan pencatatan perusahaan? 

9. Fungsi apa saja yang berhubungan dengan sistem akuntansi penerimaan 

kas pada Koperasi Kotamas? 

10. Dokumen dan catatan apa saja yang digunakan dalam sistem 

akuntansipenerimaan kas pada Koperasi Kotamas? 

11. Bagaimana bagan alir sistem informasi akuntansi penjualan yang ada? 

12. Bagaimana sistem pengendalian intern pada sistem informasi akuntansi 

penjualan? 
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