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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah pengendalian kas telah berperan 

dalam menunjang efektivitas pengelolaan kas pada Rumah Sakit Mata “Dr. Yap” 

Yogyakarta. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer berupa 

kuesioner penelitian. Alat analisa yang digunakan adalah analisis deskriptif. 

Hipotesis penelitian ini adalah pengendalian internal kas yang diterapkan pada 

Rumah Sakit Mata “Dr. Yap” Yogyakarta secara memadai telah berperan 

menunjang efektivitas pengelolaam kas. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

pengendalian intern kas yang dilakukan Rumah Sakit Mata “Dr. Yap” Yogyakarta  

telah memadai, hal ini didukung oleh unsur-unsur, aktivitas pengendalian, 

informasi dan pemisahan tugas serta adanya pemantauan. Adapun pengelolaan kas 

telah efektif hal ini tercermin dari adanya prosedur dalam penerimaan kas dan 

pengeluaran kas. Pada akhirnya dapat diambil kesimpulan bahwa pengendalian 

internal kas telah berperan dalam menunjang efektivitas pengelolaan kas. 

 

 

Kata kunci: peranan, efektivitas, pengendalian internal, pengelolaan kas 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine whether the cash control has been instrumental in 

supporting the effectiveness of cash management at "Dr. Yap" eye hospital 

Yogyakarta. The data used in this study are primary data in the form of a 

questionnaire study. Analysis tool used is descriptive analysis. The hypothesis of 

this study is the internal control of cash that is applied to "Dr. Yap" eye hospital 

Yogyakarta adequately been instrumental pengelolaam support the effectiveness 

of cash. The results showed that the internal control of cash carried "Dr. Yap" eye 

hospital Yogyakarta is adequate, it is supported by elements, control activities, 

information and separation of duties as well as their monitoring. The cash 

management has been effective it is reflected in the procedures for cash receipts 

and disbursements. In the end it can be concluded that the internal control of cash 

has been instrumental in supporting the effectiveness of cash management. 

 

Keyword: role,  effectiveness, internal control, and cash management 
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