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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara dukungan
teman sebaya dengan kematangan karier pada mahasiswa tingkat akhir di
Universitas Mercu Buana Yogyakarta. Hipotesis yang diajukan adalah ada
hubungan positif antara dukungan teman sebaya dengan kematangan Kkarier pada
mahasiswa tingkat akhir di Universitas Mercu Buana Yogyakarta. Subjek
penelitian ini adalah mahasiswa tingkat akhir Universitas Mercu Buana
Yogyakarta yang berada pada semester 7 ke atas dan berusia antara 21-24 tahun
sebanyak 110 subjek. Alat ukur yang digunakan dalam penelitian ini adalah skala
kematangan karier sebanyak 29 aitem dan skala dukungan teman sebaya sebanyak
29 aitem yang dikonstruksikan dengan model penskalaan Likert. Hasil penelitian
dianalisis dengan teknik korelasi product moment dengan bantuan program SPSS
16.0. Hasil korelasi r = 0,545 dan taraf signifikansi p = 0,000 dimana p < 0,05 hal
ini menunjukkan bahwa ada hubungan positif antara dukungan teman sebaya
dengan kematangan karier pada mahasiswa tingkat akhir di Universitas Mercu
Buana Yogyakarta. Dukungan teman sebaya memberikan sumbangan efektif
sebesar 29,7% terhadap kematangan karier, sedangkan 70,3% diberikan oleh
faktor lain.
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ABSTRACT

This study aims to determine the relationship between peer support and
career maturity in the final grade students at the University of Mercu Buana
Yogyakarta. The hypothesis proposed is that there is a positive relationship
between peer support and career maturity in the final grade students at Mercu
Buana University Yogyakarta. The subject of this research is the final level of the
University of Mercu Buana Yogyakarta which is in the 7th and above semester
and aged between 21-24 years as many as 110 subjects. Measuring tools used in
this study is the scale of career maturity as much as 29 item and peer support
scale of 29 item constructed with Likert scaling model. The results were analyzed
by product moment correlation technique with SPSS 16.0 program. The result of
correlation r = 0,545 and significance level p = 0,000 where p < 0,05 this
indicates that there is positive relation between peer support with career maturity
at final level student at Mercu Buana University Yogyakarta. Peer support
provides 29.7% effective contribution to career maturity, while 70.3% is given by
other factors.
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