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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara konflik 

pekerjaan keluarga dan dukungan sosial suami dengan stres kerja pada polisi wanita 

angkatan 43 Polda DIY yang sudah berkeluarga. Subjek dari penelitian ini adalah 

Polwan angkatan 43 Polda DIY yang berjumlah 50 personel. Data dikumpulkan 

dengan skala konflik pekerjaan keluarga, skala dukungan sosial suami, dan skala 

stres kerja yang telah diuji daya beda dan reliabilitasnya. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah korelasi product moment. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 

(1) ada hubungan positif antara konflik pekerjaan keluarga dengan stress kerja pada 

Polwan Angkatan 43 yang sudah berkeluarga. Hal ini dibuktikan dari koefisien 

korelasi sebesar -0,627 dengan signifikansi sebesar 0,594 dan p= 0,000 (p<0,01), 

dengan sumbangan efektif sebesar 35,3%, sedangkan sisanya 64,7% ditentukan 

oleh faktor-faktor lain, (2) ada hubungan negatif antara dukungan sosial suami 

dengan stress kerja pada Polwan Angkatan 43 yang sudah berkeluarga. Hal ini 

ditunjukkan dengan rxy = -0,489 dan p= 0,000 (p<0,01) dengan sumbangan efektif 
sebesar 23,9% dari dukungan sosial keluarga untuk stress kerja dan sisanya 76,1% 

dipengaruhi oleh faktor lainnya. 
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ABSTRACT 

 
 

This study aims to determine the relationship between family work conflict 

and social support with work pressure on women police officers of the 43 DIY 

Police who are married. The subjects of this study were 43 police officers of 

Yogyakarta Regional Police arrested 50 people. Data is collected by the scale of 

family work conflict, the scale of husband's social support, and the scale of work 

stress that has been supported by different power and reliability. The data analysis 

technique used is product moment detection. The results showed that: (1) there was 

a positive relationship between family work conflict and work stress in 

Policewoman Batch 43, who was married. This is evidenced from the conversion 

coefficient of -0,627 with a significance of 0.594 and p = 0,000 (p <0.01), with an 

effective contribution of 35.3%, while the remaining 64.7% is determined by other 

factors, (2) there is a negative relationship between social support and work stress 

in Policewoman Batch 43, who is married. This is discussed with rxy = -0,489 and 

p = 0,000 (p <0.01) with an effective contribution of 23.9% of family social support 

for work stress and receiving 76.1% needed by other factors. 
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