DAFTAR PUSTAKA

Adler, B. (2001). What is Dyscalculia. Cognitive Centre in Sweden .

Aryatmi, S. (1992). Membina Pribadi Mahasiswa Melalui Perguruan Tinggi
dalam Kepribadian Siapakah Saya? (peny. Kartono Kartini). Jakarta:
Rajawali.

Azwar, S. (2009). Metode penelitian. Y ogyakarta: Pustaka Belajar.
Azwar, S. (2011). Penyusunan Skala Psikologi. Yogyakarta: Pustaka Belajar.
Azwar, S. (2011). Reliabilitas dan Validitas. Y ogyakarta: Pustaka Belajar.

Carpenter, Susan L. dan W. J. D. Kennedy. 2009, Managing Public Disputes. Jossey-
Bass Publishers: San Fransisco.

Dani, ALK (2016). Hubungan Komunikasi Organisasi, Komitmen Organisasi,
Dengan Manajemen Konflik pada Guru di Sekolah Islam Bunga Bangsa
Samarinda. Jurnal Psikologi. 4 (2): 189-199.

Fahmi, 1. (2013). Perilaku Organisasi. Teori, Aplikasi Dan Kasus. Bandung:
Alfabeta.

Furr, S.R, & Elling, T.W. (2000). The Influence of Work on College Student
Development. NASPA Journal. 37: 454-470.

Goleman, D. (1998). Kecerdasan Emosional (edisi bahasa indonesia). Jakarta: PT.
Gramedia.

Goleman, D. (2005). Kecerdasan Emosi: Untuk Mencapai Puncak Prestasi.
Terjemahan Alex Tri Kantjono. Jakarta: PT. Gramedia Pustaka Utama.

Hadi, Sutrisno. (2000). Metodologi Research. Yogyakarta: Andi Yogyakarta

Hutagalung, 1. (2014). Pengaruh Kecerdasan Emosional, Komunikasi Interpersonal,
Komitmen Organisasi terhadap Manajemen Stres Kerja. Jurnal Ilmu
Komunikasi. Vol 3, No. 2: 103-111.

Indriyatni, L. (2009). Pengaruh Kecerdasan Emosional Terhadap Kepemimpinan dan
Organisasi. Jurnal Fokus Ekonomi. Vol 4, No. 2: 40-45.

55



56

Kusnara (2013). Pengaruh Komunikasi Interpersonal dan Kecerdasan Emosional
Terhadap Efektivitas Kerja Guru di UPTD Pendidikan Kecamatan Cibingan
Kabupaten Kuningan. Jurnal Administrasi Pendidikan , Vol 1, No 1, p. 99-
106.

Lenaghan, J.A., Buda, R., Eisner, A.B., (2007). An Examination of The Role of
Emotional Intellegence in Work and Family Conflict. Journal of Managerial
Issues 19 (1): 76-94.

Mardianto, Adi., Koentjoro E. H., & Purnamaningsih. (2000). Penggunaan
Manajemen Konflik Ditinjau dari Status Keikutsertaan dalam Mengikuti
Kegiatan Pecinta Alam di Universitas Gadjah Mada Yogyakarta. Jurnal
Psikologi Tahun 2000, No. 2:111 - 119

Mayer, J.D. (2001). A4 field Guide to Emotional Intelligence. In J. Ciarrochi. J.P.
Forgas, & J.D. Mayer (eds). Emotional Intelligence in everyday life (pp.3-
24). Philadelphia, PA, Psychological Press.

Munandar. 2001. Budaya Organisasi. Jakarta: Gramedia.

Nastiti, D. S & Andriani, F. (2014). Hubungan antara Kecerdasan Emosional dengan
Gaya Manajemen Konflik pada Wanita Dewasa Awal yang Telah Menikah.
Jurnal Psikologi Pendidikan dan Perkembangan Vol. 3:12-19

Ningsih, A. R. (2005). Mungkinkah mahasiswa kuliah sambil bekerja (Online),
http://www .pikiran-rakyat.com.

Octavia, E & Sumedi P. N. (2013). Hubungan antara Adversity Quotient dan Work-
Study Conflict Pada Mahasiswa Yang Bekerja. Jurnal Psikologi Integratif,
Vol. 1, No. 1:44-51.

Patton, P. (2000). EQ (Membangun Hubungan, Jalan Menuju Kebahagiaan &
Kesejahteraan (Z. Dahlan, Pengalih Bahasa). Jakarta: Pustaka Dela Pratasa.

Priyatno, D. (2010). Teknik Mudah dan Cepat Melakukan Analisis Data Penelitian
dengan SPSS. Yogyakarta: Penerbit Gava Media.

Putri, S. D. (2006). Cari Duit Ala Mahasiswa. Yogyakarta: Galang Press.

Rahardjo, S. (2002). Polisi Sipil dalam Perubahan Sosial di Indonesia. Y ogyakarta:
Buku Kompas.



57

Republik Indonesia. 2002. Undang- Undang No. 2 tahun 2002 tentang Kepolisian
Negara Republik Indonesia. Lembaran Negara RI Tahun 1992, No. 115.
Sekretariat Kabinet RI.

Robbins, S. P. (2002). Perilaku Organisasi Edisi Kelima. (Alih bahasa: Tim indeks)
Jakarta: Erlangga.

Salovey P and Mayer J. (1990). Emotional Intellidence. Imagination, Cognition, and
Personality. Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama.

Santosa, E, dkk. (2014). Manajemen Konflik. Y ogyakarta: Universitas Terbuka.

Schneiders, A. A. (1955). Personal adjustment and mental health. New York: Holt,
Rinehart, Winston

Shofa, A. S & Kiristiana, I. F. (2015). Kecerdasan Emosi dan Konflik Peran Ganda
Pada Dosen Wanita di Universitas Diponegoro. Jurnal Empati. Volume 4
(4): 150-155.

Siswoyo, D, dkk. (2007). llmu Pendidikan. Yogyakarta: UNY Press

Stein, S.J. & Book. H.E. (2002). Ledakan EQ: 15 Prinsip dasar kecerdasan
emosional meraih sukses. (Terj. Januari & Murfanto). Bandung: Haifa.

Stoltz, P.G. (2000). Adversity Quotient. Faktor Paling Penting dalam Meraih Sukses.
Alih Bahasa: Hermaya. Jakarta: P.T. Gramedia Widiasarana Indonesia

Sugiyono. (2008). Metode Penelitian Kunatitatif Kualitatif dan R&D. Bandung:
Alfabeta.

Suryabrata, S (2000). Metode Penelitian. Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada.
Susan, N. (2009). Sosiologi Konflik&Isu-Isu Konflik Kontemporer. Jakarta: Kencana.

Thomas, K. W. (1976). Conflict and Conflict Management In Handbook of Industrial
Organizational Psychology. (M. Dunette, Ed.). Chicago: Rand McNally.

Thontowi, A. (2001). Manajemen Konflik. Journal of Management Conflict, Vol 34-
38

Wirawan. (2010). Konflik dan Manajemen Konflik: Teori. Aplikasi, dan Penelitian.
Jakarta: Salemba Humanika.



58

Wirawan. (2013). Kepemimpinan: Teori, Psikologi, Perilaku Organisasi, Aplikasi
dan Penelitian. Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada.

Wirawan. (2013). Konflik dan Manajemen Konflik (Konflik Perubahan dan
Pengembangan). Bandung: Mandar Maju.

Yenni, D. (2007). Kuliah sambil Kerja Why Not. Medan: Medan Bisnis.

Yulihastin, E. (2008). Bekerja Sebagai Polisi. Jakarta: Erlangga.



